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Editorial

Con este numero 17 de nuestra revista damos la bienvenida a los alumnos al nuevo ciclo
escolar, que abre una oportunidad para continuar por el camino de la excelencia acadé-
mica para que esta Unidad Profesional Interdisciplinaria de Ingenieria y Ciencias Sociales 'y
Administrativas siga siendo un aporte para el desarrollo del sector productivo de México.

NOTIUPIICSA presenta en esta nueva entrega informacion de la vida académica, deportiva y
cultural, en la que participan directivos, profesores y estudiantes, ademas de especialistas
quienes comparten sus conocimientos para enriquecer la practica docente, tal es el caso
de la conferencia que sustenté el coordinador de Sistemas Académicos del IPN, Xicoténcatl
Martinez Ruiz, quien habl6 de las habilidades que debe poseer el estudiante del Siglo XXI
para enfrentar los desafios que imponen los tiempos modernos.

También destaca el trabajo que efectuaron docentes y directivos de diversos programas
académicos durante el 2° Foro Académico, en el que analizaron el avance de los resultados
de la evaluacién curricular, con el proposito de mejorar los planes de estudio.

La labor docente va mas alla de las aulas, y en esta ocasion nuestros maestros participa-
ron en el foro Experiencias Académicas, en el que al relatar sus inicios, trayectoria y como
se preparan para recibir a sus alumnos nos permiten asomarnos al lado humano de los
profesores.

Una valiosa aportacién se encuentra en el articulo que escribi6 el experto Mario Amador,
quien abordé el tema Sustentabilidad en cuatro etapas, en el que se plantea y responde a la
pregunta ;como se aplica esto a los empleados, desarrollar el talento, mejorar la retencién
y sobre todo comprometer plenamente a toda la organizacion?

En el ambito deportivo, NOTIUPIICSA da cuenta de quiénes son los hombres mas fuertes de
la UPIICSA, como logran esa fuerza para levantar un peso de mas de 200 kilos y cual es su
método para combinar el estudio con el deporte.

iBienvenidos!
ATENTAMENTE

LAI. Jaime Arturo Meneses Galvan
Director de la UPIICSA
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Analizan resultados de la evaluacion
curricular para mejorar planes de estudio

LALLLL A BT

fesional Interdisciplinaria de Ingenieria
y Ciencias Sociales y Administrativas
(UPIICSA) presentaron y analizaron el avance
de los resultados de la evaluacion curricular,
con el propésito de mejorar los planes de estudio.

D ocentes y directivos de la Unidad Pro-

Durante el 2° Foro Académico, con duracién
de dos dias, los participantes abordaron
los temas de indices de reprobacién, de-
sercién y eficiencia terminal. También hi-
cieron referencia de los perfiles que buscan
los empleadores.

Al poner en marcha los trabajos, el Director
de la UPIICSA, Jaime Arturo Meneses Galvan,
asegurd que la importancia de la evaluacion
curricular radica en conocer la operacion de
los programas académicos y los resultados
gue arrojan en relacion con los indices de re-
probacion, desercién y eficiencia terminal.

Anadio que también permite analizar los per-
files que buscan los empleadores, “sélo asi
podremos vislumbrar hacia dénde deberemos
dirigir nuestros esfuerzos como formadores de
nuevas generaciones”, subrayo.

Indic6 que esta actividad constituye un proce-
so permanente que implica un constante ejer-

a
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cicio de autocritica y conciencia de cambio, en
el que debe participar toda la comunidad de
la escuela.

En su turno, la Subdirectora Académica, Lu-
crecia Flores Rosete, expuso que la evalua-
cién curricular aumenta como consecuencia
de nuevas ideas que toman fuerza en el dis-
curso pedagodgico actual, tales como mayor
autonomia y responsabilidad social.

Apunto6 que la finalidad de evaluar el curricu-
lum esta intimamente ligada a la necesidad de
poseer informacion acerca de lo que ocurre en
las instituciones educativas en relacion con las
actividades de ensefar y aprender. Sostuvo
que la interpretacion de los datos servira para
orientar el proceso de toma de decisiones.

Las conclusiones del foro estuvieron a cargo
de los jefes de las carreras de Ciencias de la
Informatica, José Luis Lépez Goytia; de Inge-
nieria Industrial, Rafael Lozano Lobera; de
Ingenieria en Informatica, Serafin Ortega de
la Cruz; de Ingenieria en Transporte, Silvia
Patricia Estrada Gonzalez; de Administracién
Industrial, Laura Andromeda Fonseca Mon-
terrubio, asi como del administrador de In-
genieria en Sistemas Automotrices, Juan Ma-
s a
nuel Benitez I\/Iachorro.:@‘:}



:Qué habilidades deben poseer los
estudiantes del Siglo XXI?

coordinador de Sistemas Académicos

del IPN y editor en jefe de la revista
Innovacion Educativa, Xicoténcatl Martinez
Ruiz, dictd la conferencia magistral Retos y
Desafios en la Educacion Superior, en la que
hablé de las habilidades que deben tener
los alumnos de nivel superior para enfren-
tar los tiempos actuales.

En el marco del 2° Foro Académico, el

El especialista sefialé que mas
de 40 por ciento de los trabaja-
dores europeos consideran que
sus habilidades no correspon-

den con aquello que requiere
su trabajo, situacién similar suce-
de en México, Japon y Corea. Para-

lelamente muchos empleadores han
reportado que enfrentan problemas
para contratar debido a la escasez de
competencias.

Para formar a los estudiantes con las habili-
dades del Siglo XXI se debe tener en cuenta
que la tecnologia cambié el lugar de traba-
jo, el mundo esta mas integrado y que debe
haber colaboracién e interaccion con otros
grupos. Otro factor es el envejecimiento de
la poblacién y que las garantias sociales ten-
dran otros parametros.

Resilienci:
Etica digital
Metacognicion
Adaptabilidad

Atencién consciente
(mindfulnes)

Ante este panorama, Xicoténcatl Martinez
destacé la importancia de que los jovenes
conozcan una, dos o tres lenguas diferen-
tes, ya que deben entender el elemento
multicultural y multilinguistico, ademas de
estar en constante actualizacion.

El experto compartié con los docentes de la
UPIICSA que deben fomentar en los
estudiantes las habilidades de: re-
siliencia, adaptarse situaciones
adversas; atencidén consciente
(mindfulness), conciencia plena 'y
atenta, en silencio, en el presen-
te; metacognicién, habilidad

que permite asignar recursos

de aprendizaje y monitorear
el conocimiento, y adaptabi-
lidad, adecuarse a situaciones
desconocidas.

A todo ello se suma la capacidad de saber
escribir, elaborar un articulo cientifico, te-
ner ética digital, ser original, asi como solu-
cionar problemas complejos, no rutinarios.

Finalmente, Martinez Ruiz recomendé que los
jovenes consulten bibliografia en otros idio-
mas porque cuando un libro esta traducido al
~ . o~ a
espafiol ya tiene un atraso de 15 anosg=an 2
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Aportan sus experiencias para

enriquecer evaluacion curricular

| sustentar la conferencia Tendencias en

la Educacion Superior, Juan Alberto Oli-

vares Ponce, catedratico de la Escue-
la Superior de Comercio y Administracion
(ESCA), Unidad Santo Tomas, compartié con
académicos de la UPIICSA su amplia expe-
riencia adquirida dentro del sistema de edu-
cacion tecnologica y como responsable de la
acreditacién de carreras en la ESCA.

En el marco del proceso de evaluacion curri-
cular que se aplica en nuestra unidad aca-
démica, el conferencista recomendd que se
tomen en cuenta los resultados y saber qué
se desea con este diagndstico para empren-
der acciones. Subray6é que el compromiso
con la innovacién es fundamental.

Con base en su experiencia y fundamentado
en los resultados de una evaluacién, sefial6
gue se ha otorgado poca atencién a la pro-
puesta de desarrollo docente. Mencion6 que
de acuerdo con un estudio, de cada 10 pro-
fesores, sélo tres cuentan con experiencia
profesional.

Ante este panorama, propuso incorporar a los
profesionales egresados de las escuelas del
IPN para que participen como profesores vi-
sitantes e impartan materias en los primeros
0 en los ultimos semestres. En algunos casos
esta alternativa ha funcionado, apunto.

Olivares Ponce hizo hincapié en que los pro-
fesores deben fomentar las habilidades en
sus estudiantes como trabajar en equipo,
propiciar el desarrollo de las metacognicio-
nes, la capacidad de decision y de resolucion
de problemas, con un manejo integral, asi
como el uso de las tecnologias de la informa-
cidn y comunicacion, entre otras.

En su turno, Verdnica Herrera Coronado,
profesora de la Unidad Profesional Inter-
disciplinaria de Biotecnologia (Upibi), dicté
la conferencia Disefio curricular en el Modelo
Educativo Institucional.

Dijo que los elementos que contemplaba
el Modelo Educativo Institucional en el afio
2003 se encontraban la pertinencia, cono-

be bl:
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cer qué esta demandando el sector
laboral, la flexibilidad, que el alumno
disefie su propia trayectoria, el apren-
dizaje autdbnomo, la formacion integral
y la internacionalizacion.

Ante los docentes que asistieron al 2°
Foro Académico, la profesora destacd
que la interdisciplina y la creatividad
son factores importantes a tomar en
cuenta para el redisefio curricular.

Posteriormente, Apolo Castafieda Alon-
so, catedratico del Centro de Investigacion
en Ciencia Aplicada y Tecnologia Avan-
zada (CICATA), Unidad Legaria, impartié
la conferencia Tecnologias aplicadas a la
docencia.

Recalcé que existe una tendencia cre-
ciente de las tecnologias en la vida de
los mexicanos y estan presentes prin-
cipalmente todo entre los estudiantes,
por lo que es necesario aprovecharlas
para favorecer el aprendizaje.

Expuso que el Internet nos permite en-
tender el aula mas alld de su estructu-
ra fisica, toda vez que la ensefianza y
el aprendizaje pueden ocurrir en este
espacio. Puntualizé que las tecnologias
hacen posible crear nuevos ambientes.
Entre las ventajas que ofrecen estan ob-
tener informacion, el poder comunicar-
se y acceder a contenidos audiovisua-
les, concluyé{@ e
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Organizan alumnos el Primer
Encuentro de Ingenieria Industrial

on la participacion de expertos y es-
tudiantes de diversas instituciones de
educacion superior, se llevé a cabo el
Primer Encuentro de Ingenieria In-
dustrial, organizado por alumnos de la Uni-
dad Profesional Interdisciplinaria de Ingenieria
y Ciencias Sociales y Administrativas (UPIICSA).

Durante dos dias se dictaron conferencias, se
impartieron talleres y se presentaron demos-
traciones culturales en el :
evento que tuvo como pro-
poésito integrar a los ingenie-
ros de otras escuelas, cono-
cer experiencias y establecer
vinculacién entre las universi-
dades participantes.

El encuentro fue inaugu-
rado por el Director de la
UPIICSA, Jaime Arturo Me-
neses Galvan, acompafado
por funcionarios del Tec-
nolégico Nacional de Méxi-
co, Ofelia Angulo Guerrero;
del Instituto Tecnologico de
Tlalnepantla, Gustavo Flores
Fernandez, de la Universi-
dad Auténoma Metropoli-
tana, Unidad Azcapotzalco,
Maria de Lourdes Delgado
Nufiez; de la Facultad de Es-
tudios Superiores Cuautitlan, Armando Uriel
Garcia Santana, y por Ricardo Thierry Agui-
lera, presidente del Colegio de Ingenieros
Industriales.

Abrié el programa el Embajador de Panama
en México, Manuel Ricardo Pérez Gonzalez,
quien reconocio el liderazgo del Instituto Po-
litécnico Nacional como una institucion que
ha aportado mucho al pais. Posteriormente,

al sustentar la conferencia Oportunidades co-
merciales entre México y Panamda, destaco las
cualidades de ambos y dijo que se comple-
mentan porque México es industrializado y
Panama ofrece servicios.

El diplomatico informd que su nacién es la
numero uno de Latinoamérica en progre-
so econdmico, toda vez que “en los ultimos
10 afos hemos tenido un crecimiento prome-
dio de 7.8 por ciento anual y
garantizamos un crecimien-
to minimo de 5 por ciento en
los proximos 10 afios”.

Al referirse a las bondades
que ofrecen sus puertos
para el comercio internacio-
nal, subrayé la oportunidad
que tiene México para que
pueda comercializar sus pro-
ductos desde Panama hacia
América Latina y Asia.

Hizo hincapié en el conti-
nente asiatico porque 15
por ciento de los barcos que
provienen de esas tierras
se regresan vacios con un
flete maritimo a muy bajo
costo. En este sentido, pro-
puso que México deberia de
contar con una zona econdmica para potencia-
lizar sus productos hacia América Latina y Asia.
“El Sur tiene el potencial del Norte y Asia tiene el
potencial de todos los puntos”, concluy®.

Al término de la conferencia, el Titular de la

UPIICSA le entreg6 al Embajador Manuel Ri-

cardo Pérez Gonzalez una medalla conme-

morativa del 45 aniversario de esta casa de
H a

estudlos.:@ oo
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Comparten sus vivencias y dejan ver
el lado humano del docente

® Como se forjaron a través del tiempo
¢como profesores de la Unidad Profesional
Interdisciplinaria de Ingenieria y Ciencias
Sociales y Administrativas?, ;a qué retos se en-
frentaron?, ;como se preparan para recibir a
sus alumnos?, estos fueron temas que abor-
daron maestros de diferentes carreras de esta
unidad, en el encuentro Historias Académicas.

Reunidos en el Auditorio “Generalisimo Mo-
relos”, los docentes con mas de 20 afios y
hasta 44 afios de experiencia en esta escue-
la relataron sus vivencias ante sus pares para
propiciar el reconocimiento de ambitos de
interés académico con miras a la conforma-
cién de grupos de investigacién educativa y
de trabajo orientado a la solucién de proble-
mas de cotidianidad en la labor docente.

En su participacion, Aida Osbelia San Juan
Victoria narr6 que tras haberse desempefia-
do como maestra de primaria, en marzo de
1973, previo examen de oposicion, fue acep-
tada como profesora de la UPIICSA con sélo
tres horas semanales.

Posteriormente, cuando le asignaron grupo
y recibi6 a sus alumnos pensé: “No son ado-
lescentes ni jovencitos, son jovenes adultos”.
Frente a este nuevo desafio, paso listay em-
pezo la clase; asi fue como se dio cuenta que
al igual que los nifios, también los jovenes

responden a la motivacion y a la construc-
cion de la clase mediante el didlogo.

A partir de ese entonces se inici6 en la edu-
cacion técnica superior a la que considera
un reto permanentemente innovador. Po-
seia técnicas y practica pedagodgica para la
ensefianza primaria; la educacidon superior
requeria los mismos principios de la peda-
gogia y la didactica, pero deberia tener sus
propios métodos y habia que encontrarlos.

De esta forma, la profesora Aida San Juan,
quien cuenta con 44 afios de ejercer la do-
cencia en la UPIICSA, se ha dedicado a bus-
car, analizar, adecuar y proponer métodos
para aplicarlos con sus estudiantes. Para ello
estudioé la Maestria en Ensefianza Superior
en la Universidad La Salle; un posgrado en
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
en el Instituto Nacional de Estudios del Tra-
bajo, y una Maestria en Humanidades en la
Universidad Anahuac.

Entre las contribuciones que ha aportado a
esta unidad académica se encuentran: la pro-
mocion de foros de actualizacion docente,
el desarrollo de proyectos de investigacion,
la imparticion del Diplomado en Ensefianza
Técnica Superior, asi como el disefio y la im-
plementacion del taller Imaginacion narrativa:
comprender al mundo, este Ultimo arrancé en




el 2014 con 32 alumnos; este semestre pidid
se suspendiera al llegar a 136 inscritos y hay
aspirantes anotados en lista de espera para
cuando se reanude.

Ejemplo de superacion

En su turno, el maestro Francisco Ramirez
Torres dijo que nacié en un pueblo donde
nada mas habia primaria; cuando tenia 17
afios inici6 el quinto afio, pero se dedico a es-
tudiar hasta que concluy®é la Licenciatura en
Fisica y Matematicas, ademas de una Maes-
tria en Energia Nuclear.

Cuando cursaba la licenciatura laboraba en
la Direccion General de Bibliotecas, luego lo
invitaron a trabajar en el Instituto Federal de
Planeacion Educativa, donde tuvo la enco-
mienda de integrar un modelo matematico
para cubrir las necesidades de educacién pu-
blica a nivel nacional.

Al recordar como se integré a esta unidad aca-
démica, sefialé que el jefe de los laboratorios le
pidié presentar un trabajo para tener derecho
a examen de oposicion, por esa aportacion le
solicité impartir un seminario a los profesores
de la UPIICSAy de la Escuela Superior de Inge-
nieria Mecanica y Eléctrica (ESIME).

Tras aprobar el examen, menciong, le
ofrecieron 30 horas pero las rechazo.
Le insistieron con un ofrecimiento de 40
horas mas otras dos si se hacia cargo de
echar andar el Laboratorio de Fisica. Asi,
se convirtido en el artifice de ese recinto
dedicado a la ciencia.

Al decir de Francisco Ramirez fue una ex-
periencia gigante. Continda con el animo
con el que empezo6 su labor en estas insta-
laciones, pues diariamente llega muy pun-
tual a las siete de la mafiana. Su rostro se
ilumina cuando dice que le apasionan las
matematicas y que tiene una pagina en In-
ternet sobre electromagnetismo.

En este foro impregnado de nostalgia
participaron, entre otros destacados aca-
démicos, Graciela Mufioz Pérez, Martha
Gamino Lopez, Edith Rosas Silva, Beatriz
Ramirez Gurwitz, Dionisio Fernandez Ta-
pia, Maria Teresa Barrios, Maria del Rosa-
rio Trejo Garcia y Martha Leyva, quienes
permitieron con sus historias asomarse
un poco a su vida personal y profesional
para conocer su empefio por alcanzar
cada vez mejor calidad en la educacion
H a
gue se imparte en la UPIICSA.:;@I_'I'L!
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Sustentabilidad en cuatro etapas

MBA. Mario Amador

s interesante observar la evolucion de la

sustentabilidad desde un punto de vista

empresarial y holistico. A inicio de afio
diversas empresas transnacionales que vie-
nen desde hace afios trabajando en temas
de sustentabilidad (Unilever, Nestlé, DuPont,
BASF, etc.) comparten sus prioridades y sus
acciones para hacer su parte, pero ;c6mo
se aplica esto a los empleados, desarrollar
el talento, mejorar la retencion y sobre todo
comprometer plenamente a toda la organi-
zacién? y ¢cuales son las cuatro etapas?

Una idea que ha sido desarrollada reciente-
mente menciona que el éxito de la susten-
tabilidad en una organizacion se camina en
cuatro etapas que son:

Etapa inicial o basica, en la que un pequefio
numero de empleados voluntarios partici-
pan en actividades de Responsabilidad So-
cial Empresarial (RSE) con los objetivos de
eficiencia y ahorro de costos.

Etapa intermedia, en la que un departamen-
to de RSE gestiona actividades de sustentabi-
lidad que promueven la eficiencia operativa
interna, es en este momento que la susten-
tabilidad comienza a integrarse en las metas
de la empresa.

La tercera etapa o de mejorar la cultura or-
ganizacional busca promover la salud, el
bienestar y una actitud de compromiso y ser
parte del cambio en los empleados, con una
mayor integracion de la sustentabilidad en el
producto y en los procesos de la empresa.

En la dltima etapa, que es la estratégica, la
empresa mira hacia el exterior integrando
las acciones de la organizacion con la comu-
nidad, utilizando la sustentabilidad como la
base de su modelo de negocio.

aq b':

14 & AGOSTO 2017

Mas allad de concentrarse Unicamente en los
beneficios para la organizacién y sus traba-
jadores, la vision de las cuatro etapas ofrece
una perspectiva a mas largo plazo para obte-
ner un mayor impacto en diversos niveles de
la organizacién y de la comunidad.

¢Cémo involucrar mas a los empleados?

Cuando el trabajo de la organizacion se ali-
nea al nucleo de negocio y se encamina a la
mejora continua y a la innovacion, se desa-
rrolla todo el potencial y la participacion de
los empleados.

La sustentabilidad corporativa puede co-
menzar en la etapa basica o en la segunda
etapa o creacion del area de RSE para transi-
tar lentamente, pero sus mayores beneficios
ocurriran cuando la mayoria de la empresa
esté activamente involucrada en RSE.

Como ejemplo podemos tomar el caso de éxi-
to de FEMSA, donde tienen una visién de in-
corporar a su personal en metas enfocadas
al ahorro de energia y de agua. Por acercar-
nos a un elemento muy tangible y muy sen-
cillo de medir como son los temas ambienta-
les, se iniciaron circulos de mejora continua
y estrategias de sugerencia (no de quejas), lo
cual motivé a ciertas personas que normal-
mente no se inmiscuyen en los cambios, y se
obtuvieron resultados valiosos. Esa es solo
una de las muchas estrategias derivadas en
acciones practicas que permiten ser exitosas
a las empresas grandes, y bien resultaria el
replicarlo en otras organizaciones con sus
correspondientes adecuaciones.

Una pregunta que frecuentemente se nos
hace es: ;coOmo aumentar el compromiso de
los empleados? Y una respuesta valida, que
no es la Unica, seria que las empresas deben



vincular la sustentabilidad con la estrategia
de negocio, los procesos operativos y las
funciones de trabajo, involucrar a la geren-
cia intermedia y hacer que sea relevante
para el empleado en su trabajo de dia a dia.

Al hacerlo, los trabajadores estaran mejor
capacitados para ver las posibilidades que
existen y tomaran acciones que contribuyan
al éxito general de la organizacién, sin impor-
tar si son verdaderos participantes en temas
de sustentabilidad, pero la cultura de mejo-
ra continua a través de la sustentabilidad se
esta creando, y eso es lo importante.

Segun un estudio que se realizé en Canada
se tiene una tasa de participacion de 70 por
ciento en la tercera etapa o de mejora de cul-
tura organizacional. Esto puede parecer una
meta ambiciosa, pero si no se aspira a tirar
a la Luna, no se podra comprometer a los
empleados con visiones cortas y carentes
de sentido para comprometerlos en cuerpo,
mente y alma.
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Valor compartido y comunidad

“El valor compartido se vuelve relevante
porque se enfoca en el compromiso exter-
no con la comunidad, la industria y otras
partes interesadas”.

El objetivo es la sustentabilidad y el valor
compartido, esto se entiende como la iden-
tificacion de temas ambientales y sociales en
los que la empresa puede hacer una contri-
bucién al generar beneficios empresariales,
con resultados dirigidos a la innovacién de
negocios y la innovacion de productos y eso
es esencial, despertar todo el potencial de
los involucrados en la organizacién con la vi-
sion de generar bienestar e innovacion para
la comunidad, en beneficio de todos, y no
solo para obtener estados financieros mas
sanos y hacer mas dinero.

De esta forma, se desdibujan los limites en-

tre los empleados que trabajan para la em-

presa y los que laboran para la comunidad,

asi la salud y el bienestar de la comunidad

estan alineados con la salud y el bienestar
H a

del negocioea @



Idean papel lavable para su reutilizacion

omo producto de un trabajo de la asignatura de Desarrollo de la Creatividad, los estudiantes

Angel Eduardo Castelan Ruiz, Alejandra Jazmin Arredondo Sanchez, Edgar Ruiz Salinas, Carlos
Alberto Villarreal Aguileray Jorge Alberto Vargas Garcia crearon un papel lavable, en el que se puede
escribir con tintas a base de agua.

Materiales empleados:

Hoja de papel bond o cartulina
Resistol industrial a base de propileno
Agua

Rodillos o brocha

. Dejar secaralsol 4% 2
@ aproximadamente %,

20 minutos Untar la mezcla a
la hoja de papel
1 por ambos lados
Mezclar
70 % de resistol y
30 % de agua

4

Retirar el papel
del secado

S

Repetir el proceso 2-4 tres veces
para generar una capa sélida

uso y cuidado que se le dé. Para quitar la tinta es necesario tener las manos un poco
mojadas y con un pano de tela o algodén remojados en alcohol se procede a limpiar para

Q El papel creado por los alumnos se puede reutilizar hasta cinco veces, dependiendo del
utilizarlo nuevamente.



Proponen modernizacion de trolebus
con energias eléctrica y solar

studiantes de la carrera de Ingenieria en

Transporte de la Unidad Profesional In-

terdisciplinaria de Ingenieria y Ciencias
Sociales y Administrativas (UPIICSA) ingenia-
ron un prototipo para modernizar el parque
vehicular del Sistema de Transporte Eléctrico
trolebus, mediante la utilizacion de energias
eléctrica y solar.

Ana Laura Aguilar Ruiz, José Efrén Castellanos
Pérez, Samuel Rios Nieto, Ivan Rivera Valle,
Montserrat Salinas Ponce, quienes fueron
asesorados por la profesora Rosa Maria Oros
Acosta, explicaron que su propuesta pre-
tende que este medio de transporte evite
el consumo excesivo de electricidad en las
aproximadamente 12 horas de su recorrido diario.

Indicaron que ese tiempo es idéneo para al-
macenar energia a traves de celdas solares.
Ademas, los cables que alimentan a la unidad
no dejan de funcionar, por lo que es posible
un ahorro. En casos extremos que asilo ame-
riten, podran levantarse las catenarias (linea
aérea de alimentacién) para recibir energia.

Los alumnos precisaron que el vehiculo posee
en su sistema una bateria para almacenamien-
to, con la cual podra continuar buen tramo del
camino, y al encontrarse las celdas solares co-

CATENARIAS = ==,

ASIENTOSRESERVADOS == == = == ==l
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nectadas en paralelo podra realizarse el avan-
ce, asi como la acumulacién de bateria.

También cuenta con un seguidor de lineas
que se pretende funcione para alinear la uni-
dad cuando llegue a la siguiente paraday re-
quiera de alimentacion. Esta maniobra sera
realizada por el operador. Si fuera un dia nu-
blado, se abastecera con electricidad, pero al
sustituirla por periodos, se obtendra un aho-
rro de entre 40 y 60 por ciento de energia.

Los operadores y personal de manteni-
miento recibirian una capacitacion para
manipular el transporte y se sientan mas
comodos para realizar los viajes, asi como
brindar servicio de calidad, ya que en su in-
terior encontraran asientos reservados para
personas con capacidades diferentes, e in-
cluso un espacio con jaula para que, si asi lo
requiere un invidente, su perro guia pueda
permanecer en ese lugar para evitar que lo
pisen o distraigan con caricias.

Los estudiantes estan dispuestos a realizar
la logistica para que este vehiculo empiece a
operar, por medio de un trabajo conjunto con
politécnicos de otras areas para garantizar
gue el transporte sea un sustituto del parque
vehicular, ahora de calidad y sustentable{@ s

| = = CELDAS SOLARES

SEGUIDOR DE LINEAS
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BUZON ELECTRONICO DE
QUEJAS Y SUGERENCIAS

Con la finalidad de mejorar la calidad de los servidores pliblicos y los
servicios que brindamos a la comunidad de la UPIICSA lo ponemos a tu
disposicion. Para ingresar puedes escanear el siguiente cédigo:

O bien visitar la pagina http://goo.gl/O1IEPBC

Recuerda que aqui podras manifestar tus comentarios, inquietudes,
quejas, sugerencias o felicitaciones derivadas de cualquier
contingencia administrativa o académica.

No olvides leer y llenar cuidadosamente cada campo y ten en cuenta
que juntos:

Somos uh equiro que frabaja por [a calidad
vy Tt eres parte importante de este proceso.

)
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Presentan el libro Problemas
resueltos de fisicoquimica

ara contribuir a que los estudiantes

adquieran la habilidad de resolver pro-

blemas concretos de fotodinamica,
termofisica y termoquimica, Raul Monsalvo
Vazquez y Luis Alberto Pérez Monroy, cate-
draticos de la Unidad Profesional Interdis-
ciplinaria de Ingenieria y Ciencias Sociales
y Administrativas (UPIICSA), publicaron el
libro Problemas resueltos de fisicoquimica,
bajo el sello editorial Alfaomega.

La presentacién del texto corrié a cargo de
los autores, el pasado 21 de agosto en el Au-
ditorio “Victor Bravo Ahuja”, ante alumnos de
las carreras de Ingenieria Industrial, Adminis-
tracién Industrial e Ingenieria en Transporte,
a quienes explicaron que el contenido es apli-
cable a problemas de la vida cotidiana.

Por su parte, Luis Alberto Pérez Monroy sefia-
|6 que se trata de una obra original que tiene
especificado y fundamentado cémo solucio-
nar problemas de fotodinamica, termofisica y
termoquimica, de una manera didactica.

De una forma amena, a través de un audiovi-
sual, detallé que la termofisica es fundamen-
tal para explicar los fendmenos de calor en
la vida cotidiana; por ejemplo, el regular el
agua de la regadera. Mientras que la termo-
quimica se puede aplicar en relacién con el
aporte energético de los alimentos.
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Asuvez, el profesor Raul Monsalvo expuso que
los temas que se abordan en el primer volu-
men poseen elementos basicos de aplicacion
inmediata, como son: termodinamica, termofi-
sica y termoquimica, todos asociados al calor,
que es la energia, la cual es primordial para dis-
minuir costos y aumentar la productividad.

Al finalizar la presentacion, los autores rifa-
ron algunos ejemplares a los estudiantes,
quienes para ganarselos tuvieron que res-
ponder a las preguntas respecto de los temas
expuestos en la obra.

En el evento estuvieron presentes, el Secre-
tario de Acuerdos, Adolfo del Razo Hernandez,
en representacion del Director de la UPIICSA,
Jaime Arturo Meneses Galvan, asi como el
editor de Alfaomega, Javier Rodriguez.

Problemas resueltos de fisicoquimica es un
libro elaborado a partir de la experiencia
adquirida por ambos docentes. Al inicio de
cada capitulo se expone la teoria basica y
posteriormente se presenta la resolucion de
los problemas con todo detalle.:@ o
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;Qué es la caries dental?

|
n a Organizacién Mundial de la Salud
- (OMS) ha definido la caries dental como
- un proceso localizado de origen multi-
factorial que se inicia después de la erupcion
dentaria, determinando el reblandecimiento
del tejido duro del diente y que evoluciona
hasta la formacién de una cavidad. Las carac-
teristicas de la lesidén varian segun el punto
w " donde esté localizada. De acuerdo con el
S|stema de vigilancia epidemiolégica de pa-
tologlas bucales (SIVEPAB), la prevalencia de
® |a caries dental es un indicador de las pers-
® pectivas a largo plazo para una denticién na-
B tural y funcional.
]
m Es importante sefalar que la caries en la den-
m ticion primaria es el mejor predictor de este
m Padecimiento en la denticidn permanente. A
g Mmenudo persiste hasta la edad adulta si no se
previene y controla en las primeras etapas de
la vida. En el mas extremo de los casos, la ca-
- rles en la infancia temprana también puede
® provocar infeccién, dolor, abscesos, proble-
® mas de masticacién, desnutricion, trastornos
B gastrointestinales y baja autoestima.

Aspectos generales

La caries es provocada como consecuencia de
la“desmineralizacion de los tejidos duros del
diente a causa de los acidos producidos por
los microorganismos de la placa dentobac-
teriana. Esta desmineralizacién también se
asocia a la ingesta de azucares y acidos con-
tenidos en alimentos y bebidas, asi como a
errores en la técnica de cepillado y a una mala
o nula higiene dental. Asimismo, se le atribu-
ye, aunque en menor medida, a una etiologia
genética.

Tras la destruccion del esmalte, la enferme-
dad ataca al tejido siguiente denominado

LO. Oscar Alberto Temosihui Romero

dentina, que cuando lo consume, dafa a la
pulpa dentaria, tejido blando del diente que
contiene el paquete vasculonervioso del mis-
mo. Es ahi cuando produce inflamacion de la
pulpa y dolor dental debido a que la infec-
cion ha llegado al tejido blando provisto de
un nervio. Si el diente no es tratado en esta
ultima fase, puede llevar a la inflamacion del
area que rodea el apice de la raiz, llamada
periodontitis apical, la cual podria ocasionar
un absceso, celulitis 0 una angina de Ludwig.

Tipos de caries

De primer grado: Se localiza en el esmalte, es
asintomatica y por lo general extensa y poco
profunda, presenta manchas blanquecinas y
en algunos casos amarillas o cafés.

De segundo grado: La enfermedad atraviesa
la linea de unién esmalte dentina y se im-
planta en la dentina. El proceso carioso evo-
luciona con mayor rapidez debido a que es
un tejido menos calcificado que el esmalte.

De tercer grado: La caries ha llegado hasta la
pulpa dental, lo que provoca su inflamacion
pero conserva su vitalidad, presenta dolor
espontaneo y provocado.

De cuarto grado: La pulpa ha sido destruida
totalmente, por lo tanto, no hay dolor den-
tal pero las complicaciones de la necrosis de
la pulpa dental van desde una periodontitis
apical hasta una osteomielitis.

Prevencion

Existen tres tipos: primaria, secundaria y ter-
ciaria. Dentro de la prevencion primaria se
engloban las medidas para evitar su apari-
cidn y su objetivo es disminuir la incidencia.
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En esta etapa se encuentra una correcta téc-
nica de cepillado, la aplicacion de fluor y la
proteccién de las zonas mas propensas del
diente con selladores de fosetas y fisuras.

La prevencion secundaria consiste en diagnos-
tico y tratamientos tempranos, detectando la
enfermedad antes de la aparicion de sintomas;
Ssu objetivo es disminuir la prevalencia.

En esta etapa se prevé una visita semestral al
odontdlogo. Detener el avance de la enferme-
dad en esta fase es esencial para mantener la
estructura dental lo mas integra posible.

En la prevencidn terciaria se engloba la limita-
cion del dafio; su propdésito es el tratamiento y
rehabilitacién, dependiendo de qué tan grave
sea el dafio al érgano dental sera el tratamien-
to que puede ir desde una resina hasta la ex-
traccion del diente afectado.

Discusién y conclusién

En la actualidad la caries es la enfermedad
mas comun entre las personas adultas y, se-
gun la OMS, tiene una prevalencia de 91 por
ciento en la poblacién mundial adulta.

Por eso, una correcta educacion bucodental
es de suma importancia para prevenir enfer-
medades como la caries dental y, por lo tan-
to, las complicaciones que la misma conlleva.

Es recomendable acudir con el odontdlogo
por lo menos cada seis meses con el proposi-
to de un chequeo general para la prevencion,
diagnostico y tratamiento no sélo de caries,
sino de cualquier otra enfermedad bucoden-
tal que el paciente pudiese presentar para
elevar su calidad de vida a largo plazo.:@ b
v
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DEPORTES

;Quién es el hombre mas fuerte de la UPIICSA?

durante las pruebas de bench press (pren-

sa de banco) de barra y de peso muerto,
un grupo de estudiantes de diferentes carre-
ras se alzaron como los hombres mas fuertes
de la UPIICSA, tras levantar pesas desde 100
hasta 210 kilos.

Con el esfuerzo marcado en sus rostros

La explanada de esta unidad académica fue
el escenario donde los jovenes participantes
encararon una lucha contra la gravedad e
hicieron gala de potencia, concentraciéon y
fuerza, gracias a la direccion de su entrena-
dor Oscar Osornio Esparza.

Asi, en la prueba de bench press, en la cate-
goria de 61-70 kilos gané el primer lugar Car-
los Vazquez Sandoval. En 71-80 kilos destaco

con el primer sitio Gerardo Miranda Goémez,
al sostener una barra de 120 kilogramos. En
81-90 kilos resulté campedn Andrés Garcia
Jiménez, quien nuevamente refrend¢ su ti-
tulo, al sostener 140 kilos.

En la prueba de peso muerto, brill6 la actua-
cion de José Osvaldo Hernandez Rito, quien
alentado por sus compafieros, levantd una
pesa de 210 kilos, por lo que se proclamé
como el hombre mas fuerte en ese rubro.

Por su parte, Carlos Vazquez Sandoval, con
un peso de 63 kilogramos y una estatura de
1.64 metros, fue el bicampedn de este tor-
neo al levantar en la modalidad de pecho
una barra de 100 kilos y en peso muerto sos-
tuvo180 kilos.
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¢Cémo se preparan los campeones?

Para José Osvaldo Hernandez Rito, este lo-
gro significa varios afios de entrenamiento,
de esfuerzo y de una alimentacién balan-
ceada. Ha practicado cuatro afios seguidos
levantamiento de potencia. Actualmente se
dedica al fisicoconstructivismo.

Su preparacion consiste en ejercitarse de
lunes a sabado dos horas diarias, bajo una
dieta de tres mil calorias dividida en ocho co-
midas, en las que incluye pollo, arroz y ver-
duras, ademas de suplementos alimenticios.

José Osvaldo afirmoé que es posible combi-
nar el deporte y el estudio. “Si te organizas,
siempre va a haber tiempo”. Recomendé a
quienes deseen iniciarse en este deporte
ser disciplinados porque ello redunda en la
constancia.

Carlos Antonio Vazquez Sandoval, quien ob-
tuvo dos primeros lugares, sefialé que para

alcanzar esos resultados se ejercita seis ve-
ces a la semana, lleva un plan de alimenta-
cién a base de proteina y carbohidratos, evi-
ta asistir a las fiestas, no se desvela ni ingiere
alcohol.

Respecto al sacrificio que implica no asistir a
fiestas, el atleta dijo que es un estilo de vida
al que se puede acostumbrar. Record6 que
se intereso por el fisicoconstructivismo des-
de que ingresé a esta unidad y gracias a su
coach Oscar Osornio ha logrado constancia
y disciplina.

Finalmente, Andrés Garcia Jiménez, quien
recientemente concluyd sus estudios de
ingenieria en informatica, indic6 que se
inicié en este deporte desde que estudia-
ba el segundo semestre y con el apoyo de
su entrenador consiguidé posicionarse por
dos afios consecutivos como el hombre mas
fuerte de la UPIICSA{@",}
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ALUMNO DE UPIICSA

;SABIAS QUE CUENTAS CON
SEGURO MEDICO DEL IMSS?

A
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o

: Una vez

que completaste tu
tramite de afiliacion,
ilisto! Ahora cuentas
con los beneficios de ser

derechohabiente del
IMSS

ATENCION POR
ACCIDENTES Y POR
CONDICIONES
ESPECIALES

LA ATENCION ES
COMPLETAMENTE
GRATUITA Y TENDRAS

ACCESO ATODOS LOS
SERVICIOS
DISPONIBLES

A
i 00&)
Tendras servicio en el

lugar mas cercano a tu
domicilio.

U0

A

Ademas de contar con Y
servicios de especialidad :
en caso que lo requieras i .~
"2 CIRUGIA GENERAL
- GINECOLOGIA
- TRAUMATOLOGIA
- OTORRINOLARINGOLOGIA
- MEDICINA INTERNA
- MEDICINA FAMILIAR
| -YMAS
NO DEJES
PASAR MAS TIEMPO, i
.Y
ACUDE AL SERVICIO A
MEDICO PARA

MAYORES INFORMES

v

ES NECESARIO QUE CUENTES CON TU CARNET:
PARA ACUDIR A PRACTICAS PROFESIONALES, VISITAS A
EMPRESAS , PRACTICA DE DEPORTES O DISCIPLINAS.
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