COMPROMISO

e Liderazgo

e Comunicacion asertiva
e Gestion

e Dar seguimiento

¢ |Informar

LEONARDO
MARTINEZ

ESTUDIANTE EN INGENIERIA EN TRANSPORTE
SECTOR DEPORTIVO Y CULTURAL

PROPUESTAS

o REPRESENTACION ESTUDIANTIL

Escuchar y llevar las necesidades, inquietudes y propuestas de los
estudiantes ante las instancias correspondientes.

Promover la difusién de asesorias, talleres, cursos, conferencias y
otras oportunidades de formacion.

Fomentar espacios de didlogo donde los estudiantes puedan
expresar sus ideas y participar en los asuntos de la institucién.

e COMUNICACION CERCANA

Crear canales de comunicacién para mantener informada a la
comunidad sobre temas, acuerdos y oportunidades de interés.

Gestionar platicas virtuales o presenciales con egresados o
profesionales del transporte.

Gestionar torneos amistosos de tocho, futbol, bdsquet o actividades

culturales con otras carreras para reforzar la convivencia.

o SEGUIMIENTO A PROBLEMATICAS

Dar seguimiento a las solicitudes estudiantiles y comunicar
los avances y respuestas obtenidas.

Levantar encuestas rdpidas para conocer qué
problematicas vive la comunidad estudiantil y proponer
soluciones basadas en esos resultados



o INCLUSION, ACCESIBILIDAD Y
MEJORA DE ESPACIOS

Gestionar y canalizar propuestas relacionadas con aulas,
laboratorios, sanitarios, mobiliario, dreas comunes y conectividad.

Impulsar acciones que favorezcan una UPIICSA mas accesible e
incluyente para toda la comunidad.

DEPORTE y CULTURA
* Fomentar el deporte como medio de integracion estudiantil.
* Gestionar mejoras y aprovechamiento de espacios deportivos.
e Impulsar actividades y eventos culturales.
e Crear espacios para mostrar el talento estudiantil.
» Promover musica, danza, teatro, arte y literatura.
» Fortalecer la identidad y convivencia de la comunidad UPIICSA.
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